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CÁLCULO DOS INSUMOS DISPENDIDOS POR FUNCIONÁRIO – M OTORISTA

Uniformes Vale Transporte Alimentação

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Unitário Anual Mensal Unitário Mensal Unitário Mensal
Calça Brim 02 24,50 49,00 4,08 Quantidade Diária de Vales 02 3,00 132,00 Valor Por Funcionário 00 0,00 0,00
Camisa Manga Curta 02 18,00 36,00 3,00 (-) Desconto Funcionário (6,00%) 02 -70,02 (-) Desconto Funcionário 00 0,00 0,00
Sapato de Segurança com C.A. 01 42,50 42,50 3,54

22 44 61,98
Custo da Empresa » 0,00

Dias Úteis de Trabalho 26

Custo Mensal da Empresa » 61,98 Custo Mensal da Empre sa » 0,00

Participação nos Lucros e Resultados

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor Unitário p/Funcionário 01 87,53 1.050,30

Custo Mensal da Empresa » 87,53

Assistência Social Familiar Sindical

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor p/Funcionário 00 0,00 0,00
(-) Desconto Funcionário 00 0,00

Soma dos Uniformes » 127,50 10,63 Custo da Empresa » 0,00

Custo Mensal da Empresa » 0,00

CÁLCULO DOS INSUMOS DISPENDIDOS POR FUNCIONÁRIO – E NCARREGADO

Uniformes Vale Transporte Alimentação

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Unitário Anual Mensal Unitário Mensal Unitário Mensal
Calça Brim 02 24,50 49,00 4,08 Quantidade Diária de Vales 02 3,00 132,00 Valor Por Funcionário 00 0,00 0,00
Camisa Manga Curta 02 18,00 36,00 3,00 (-) Desconto Funcionário (6,00%) 02 -70,02 (-) Desconto Funcionário 00 0,00 0,00
Sapato de Segurança com C.A. 01 42,50 42,50 3,54

22 44 61,98
Custo da Empresa » 0,00

Dias Úteis de Trabalho 26

Custo Mensal da Empresa » 61,98 Custo Mensal da Empre sa » 0,00

Participação nos Lucros e Resultados

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor Unitário p/Funcionário 01 27,73 332,80

Custo Mensal da Empresa » 27,73

Assistência Social Familiar Sindical

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor p/Funcionário 01 6,45 6,45
(-) Desconto Funcionário 01 -3,23

Soma dos Uniformes » 127,50 10,63 Custo da Empresa » 3,23

Custo Mensal da Empresa » 3,23

CÁLCULO DOS INSUMOS DISPENDIDOS POR FUNCIONÁRIO – O PERADOR DE ROÇADEIRA

Uniformes Vale Transporte Alimentação

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Unitário Anual Mensal Unitário Mensal Unitário Mensal
Calça Brim 02 24,50 49,00 4,08 Quantidade Diária de Vales 02 3,00 132,00 Valor Por Funcionário 00 0,00 0,00
Camisa Manga Curta 02 18,00 36,00 3,00 (-) Desconto Funcionário (6,00%) 02 -47,19 (-) Desconto Funcionário 00 0,00 0,00
Sapato de Segurança com C.A. 01 42,50 42,50 3,54

22 48 84,81
Custo da Empresa » 0,00

Avental de Raspa 01 16,00 16,00 1,33 Dias Úteis de Trabalho 22

Par de Perneiras 01 13,30 13,30 1,11 Custo Mensal da Empresa » 84,81 Custo Mensal da Empre sa » 0,00
Protetor Facial 01 10,50 10,50 0,88

Par de luvas de Raspa 01 3,90 3,90 0,33 Participação nos Lucros e Resultados
Protetor Auricular tipo Conha 01 11,60 11,60 0,97

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor Unitário p/Funcionário 01 27,73 332,80

Custo Mensal da Empresa » 27,73

Assistência Social Familiar Sindical

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor p/Funcionário 01 6,45 6,45
(-) Desconto Funcionário 01 -3,23

Soma dos Uniformes » 182,80 15,23 Custo da Empresa » 3,23

Custo Mensal da Empresa » 3,23

Qtde. Anual Qtde. Diária Qtde. 
Mensal

Dias Úteis de Trabalho Vezes 
Passagens Diárias

Qtde. 
Mensal

Qtde. 
Mensal

Qtde. Anual Qtde. Diária Qtde. 
Mensal

Dias Úteis de Trabalho Vezes 
Passagens Diárias

Qtde. 
Mensal

Qtde. 
Mensal

Qtde. Anual Qtde. Diária Qtde. 
Mensal

Dias Úteis de Trabalho Vezes 
Passagens Diárias

Qtde. 
Mensal

Qtde. 
Mensal



© Newton J. Santos

CÁLCULO DOS INSUMOS DISPENDIDOS POR FUNCIONÁRIO – J ARDINEIRO

Uniformes Vale Transporte Alimentação

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Unitário Anual Mensal Unitário Mensal Unitário Mensal
Calça Brim 02 24,50 49,00 4,08 Quantidade Diária de Vales 02 3,00 132,00 Valor Por Funcionário 00 0,00 0,00
Camisa Manga Curta 02 18,00 36,00 3,00 (-) Desconto Funcionário (6,00%) 02 -48,30 (-) Desconto Funcionário 00 0,00 0,00
Sapato de Segurança com C.A. 01 42,50 42,50 3,54

22 48 83,70
Custo da Empresa » 0,00

Par de luvas de Raspa 01 3,90 3,90 0,33 Dias Úteis de Trabalho
Protetor Auricular tipo Conha 01 11,60 11,60 0,97 Custo Mensal da Empresa » 83,70 Custo Mensal da Empre sa » 0,00

Participação nos Lucros e Resultados

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor Unitário p/Funcionário 01 27,73 332,80

Custo Mensal da Empresa » 27,73

Assistência Social Familiar Sindical

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor p/Funcionário 01 6,45 6,45
(-) Desconto Funcionário 01 -3,23

Soma dos Uniformes » 143,00 11,92 Custo da Empresa » 3,23

Custo Mensal da Empresa » 3,23

CÁLCULO DOS INSUMOS DISPENDIDOS POR FUNCIONÁRIO – A JUDANTE DE JARDINAGEM

Uniformes Vale Transporte Alimentação

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Descrição
Custos em R$

Unitário Anual Mensal Unitário Mensal Unitário Mensal
Calça Brim 02 24,50 49,00 4,08 Quantidade Diária de Vales 02 3,00 132,00 Valor Por Funcionário 00 0,00 0,00
Camisa Manga Curta 02 18,00 36,00 3,00 (-) Desconto Funcionário (6,00%) 02 -46,09 (-) Desconto Funcionário 00 0,00 0,00
Sapato de Segurança com C.A. 01 42,50 42,50 3,54

22 48 85,91
Custo da Empresa » 0,00

Par de luvas de Raspa 01 3,90 3,90 0,33 Dias Úteis de Trabalho

Protetor Auricular tipo Conha 01 11,60 11,60 0,97 Custo Mensal da Empresa » 85,91 Custo Mensal da Empre sa » 0,00

Participação nos Lucros e Resultados

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor Unitário p/Funcionário 01 27,73 332,80

Custo Mensal da Empresa » 27,73

Assistência Social Familiar Sindical

Descrição
Custos em R$

Unitário Mensal
Valor p/Funcionário 01 6,45 6,45
(-) Desconto Funcionário 01 -3,23

Soma dos Uniformes » 143,00 11,92 Custo da Empresa » 3,23

Custo Mensal da Empresa » 3,23

Piracicaba, 11 de março de 2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Qtde. Anual Qtde. Diária Qtde. 
Mensal

Dias Úteis de Trabalho Vezes 
Passagens Diárias

Qtde. 
Mensal

Qtde. 
Mensal

Qtde. Anual Qtde. Diária Qtde. 
Mensal

Dias Úteis de Trabalho Vezes 
Passagens Diárias

Qtde. 
Mensal

Qtde. 
Mensal



© Newton J. Santos

Equipamentos

Tipo
Valores (R$)

Litro/Mês
Unitário Total

01 999,16 999,16 36 27,75

04 1.929,31 7.717,24 36 214,37

Veículos para transporte Pessoal 01 47.890,00 47.890,00 60 798,17

Caminhão capacidade 3500 kg 01 98.725,00 98.725,00 60 1.645,42

Enxadas 02 15,00 30,00 60 0,50

Rastelos 04 11,70 46,80 60 0,78

Vassoura 02 10,00 20,00 12 1,67

Jacá 04 48,40 193,60 60 3,23

Facão 01 10,00 10,00 60 0,17

Enxadão 01 11,80 11,80 60 0,20

05 2,54 12,70 130 1.651,00

01 2,54 2,54 200 508,00

01 2,14 2,14 230 492,20

Soma » 26 149.657,59 155.660,98 5.343,44

Piracicaba, 11 de março de 2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Qte. Vida Útil 
(Meses)

Custo 
Mensal

Aparador de arbustos a gasolina 
HS 45

Roçadeiras a Gasolina Ref. FS 
220

Combustíveis Roçadeiras e 
Aparador

Combustíveis Transporte 
Pessoal

Combustíveis Transporte 
Equipamento
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LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 1.167,00
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 00,00 0,00
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 1.167,00

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais

Título Percentual Valores em R$
INSS Empresa 20,00% 233,40
SAT 3,00% 35,01
SESI/SESC 1,50% 17,51
SENAI/SENAC 1,00% 11,67
INCRA 0,20% 2,33
SEBRAE 0,60% 7,00
Salário Educação 2,50% 29,18
FGTS 8,00% 93,36

Soma Grupo A » 36,80% 429,46

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 97,21
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,47
Acidente de Trabalho 0,03% 0,35
Auxílio Doença 1,39% 16,22
Faltas Legais 0,28% 3,27
Licença Paternidade 0,02% 0,23

Soma Grupo B » 10,09% 117,75

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 32,44
13º Salário 8,33% 97,21

Soma Grupo C » 11,11% 129,65

Grupo D – Indenizações
Título Percentual

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,90
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,93
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 42,01
Indenização Adicional 0,08% 0,93

Soma Grupo D » 4,18% 48,78

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

7,80% 19,30

Soma Grupo E » 7,80% 19,30

Soma III – Encargos Sociais » 69,98% 744,94

IV – INSUMOS
Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,00% 0,00
Cesta Básica 8,57% 100,00
Participação nos Lucros e Resultados 7,50% 87,53
Uniformes 0,91% 10,63
Vale Transporte 5,31% 61,98

Soma IV – Insumos » 22,29% 260,13

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B e 
C



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA
Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 1.167,00
III – Encargos Sociais 69,98% 744,94
IV – Insumos 22,29% 260,13

192,27% 2.172,07

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 1.167,00
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 00,00 0,00
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 1.167,00

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais

Título Percentual Valores em R$
INSS Empresa 20,00% 233,40
SAT 3,00% 35,01
SESI/SESC 1,50% 17,51
SENAI/SENAC 1,00% 11,67
INCRA 0,20% 2,33
SEBRAE 0,60% 7,00
Salário Educação 2,50% 29,18
FGTS 8,00% 93,36

Soma Grupo A » 36,80% 429,46

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 97,21
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,47
Acidente de Trabalho 0,03% 0,35
Auxílio Doença 1,39% 16,22
Faltas Legais 0,28% 3,27
Licença Paternidade 0,02% 0,23

Soma Grupo B » 10,09% 117,75

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 32,44
13º Salário 8,33% 97,21

Soma Grupo C » 11,11% 129,65

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,90
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,93
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 42,01
Indenização Adicional 0,08% 0,93

Soma Grupo D » 4,18% 48,78

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

7,80% 19,30

Soma Grupo E » 7,80% 19,30

Soma III – Encargos Sociais » 69,98% 744,94

IV – INSUMOS
Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,28% 3,23
Cesta Básica 16,38% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 2,38% 27,73
Uniformes 0,91% 10,63
Vale Transporte 5,31% 61,98

Soma IV – Insumos » 25,25% 294,66

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B e 
C



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA
Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 1.167,00
III – Encargos Sociais 69,98% 744,94
IV – Insumos 25,25% 294,66

195,23% 2.206,61

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 786,52

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 786,52
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 157,30
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 943,82

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais

Título Percentual Valores em R$
INSS Empresa 20,00% 188,76
SAT 3,00% 28,31
SESI/SESC 1,50% 14,16
SENAI/SENAC 1,00% 9,44
INCRA 0,20% 1,89
SEBRAE 0,60% 5,66
Salário Educação 2,50% 23,60
FGTS 8,00% 75,51

Soma Grupo A » 36,80% 347,33

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 78,62
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,38
Acidente de Trabalho 0,03% 0,28
Auxílio Doença 1,39% 13,12
Faltas Legais 0,28% 2,64
Licença Paternidade 0,02% 0,19

Soma Grupo B » 10,09% 95,23

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 786,52

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 26,24
13º Salário 8,33% 78,62

Soma Grupo C » 11,11% 104,86

Grupo D – Indenizações
Título Percentual

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 3,96
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,76
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 33,98
Indenização Adicional 0,08% 0,76

Soma Grupo D » 4,18% 39,45

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

7,80% 15,61

Soma Grupo E » 7,80% 15,61

Soma III – Encargos Sociais » 69,98% 602,48

IV – INSUMOS
Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,41% 3,23
Cesta Básica 24,30% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,53% 27,73
Uniformes 1,94% 15,23
Vale Transporte 10,78% 84,81

Soma IV – Insumos » 40,95% 322,10

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B e 
C



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 786,52

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA
Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 943,82
III – Encargos Sociais 69,98% 602,48
IV – Insumos 40,95% 322,10

210,93% 1.868,40

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 805,04

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 805,04
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 161,01
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 966,05

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais

Título Percentual Valores em R$
INSS Empresa 20,00% 193,21
SAT 3,00% 28,98
SESI/SESC 1,50% 14,49
SENAI/SENAC 1,00% 9,66
INCRA 0,20% 1,93
SEBRAE 0,60% 5,80
Salário Educação 2,50% 24,15
FGTS 8,00% 77,28

Soma Grupo A » 36,80% 355,51

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 80,47
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,39
Acidente de Trabalho 0,03% 0,29
Auxílio Doença 1,39% 13,43
Faltas Legais 0,28% 2,70
Licença Paternidade 0,02% 0,19

Soma Grupo B » 10,09% 97,47

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 805,04

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 26,86
13º Salário 8,33% 80,47

Soma Grupo C » 11,11% 107,33

Grupo D – Indenizações
Título Percentual

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,06
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,77
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 34,78
Indenização Adicional 0,08% 0,77

Soma Grupo D » 4,18% 40,38

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

7,80% 15,98

Soma Grupo E » 7,80% 15,98

Soma III – Encargos Sociais » 69,98% 616,67

IV – INSUMOS
Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,40% 3,23
Cesta Básica 23,74% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,44% 27,73
Uniformes 1,48% 11,92
Vale Transporte 10,40% 83,70

Soma IV – Insumos » 39,46% 317,67

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B 
e C



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 805,04

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA
Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 966,05
III – Encargos Sociais 69,98% 616,67
IV – Insumos 39,46% 317,67

209,44% 1.900,39

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 768,10

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 768,10
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 153,62
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 921,72

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais

Título Percentual Valores em R$
INSS Empresa 20,00% 184,34
SAT 3,00% 27,65
SESI/SESC 1,50% 13,83
SENAI/SENAC 1,00% 9,22
INCRA 0,20% 1,84
SEBRAE 0,60% 5,53
Salário Educação 2,50% 23,04
FGTS 8,00% 73,74

Soma Grupo A » 36,80% 339,19

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 76,78
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,37
Acidente de Trabalho 0,03% 0,28
Auxílio Doença 1,39% 12,81
Faltas Legais 0,28% 2,58
Licença Paternidade 0,02% 0,18

Soma Grupo B » 10,09% 93,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 768,10

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

Grupo C – Gratificações
Título Percentual

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 25,62
13º Salário 8,33% 76,78

Soma Grupo C » 11,11% 102,40

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 3,87
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,74
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 33,18
Indenização Adicional 0,08% 0,74

Soma Grupo D » 4,18% 38,53

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

7,80% 15,24

Soma Grupo E » 7,80% 15,24

Soma III – Encargos Sociais » 69,98% 588,37

IV – INSUMOS
Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,42% 3,23
Cesta Básica 24,88% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,61% 27,73
Uniformes 1,55% 11,92
Vale Transporte 11,19% 85,91

Soma IV – Insumos » 41,65% 319,89

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B e 
C



© Newton J. Santos

LUCRO REAL e/ou PRESUMIDO

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 768,10

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA
Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 921,72
III – Encargos Sociais 69,98% 588,37
IV – Insumos 41,65% 319,89

211,63% 1.829,98

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 1.167,00
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 00,00 0,00
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 1.167,00

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais
Título Percentual Valores em R$

INSS Empresa 0,00% 0,00
SAT 0,00% 0,00
SESI/SESC 0,00% 0,00
SENAI/SENAC 0,00% 0,00
INCRA 0,00% 0,00
SEBRAE 0,00% 0,00
Salário Educação 0,00% 0,00
FGTS 8,00% 93,36

Soma Grupo A » 8,00% 93,36

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 97,21
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,47
Acidente de Trabalho 0,03% 0,35
Auxílio Doença 1,39% 16,22
Faltas Legais 0,28% 3,27
Licença Paternidade 0,02% 0,23

Soma Grupo B » 10,09% 117,75

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 32,44
13º Salário 8,33% 97,21

Soma Grupo C » 11,11% 129,65

Grupo D – Indenizações
Título Percentual

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,90
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,93
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 42,01
Indenização Adicional 0,08% 0,93

Soma Grupo D » 4,18% 48,78

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

1,70% 4,20

Soma Grupo E » 1,70% 4,20

Soma III – Encargos Sociais » 35,08% 393,74

IV – INSUMOS

Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,00% 0,00
Cesta Básica 8,57% 100,00
Participação nos Lucros e Resultados 7,50% 87,53
Uniformes 0,91% 10,63
Vale Transporte 5,31% 61,98

Soma IV – Insumos » 22,29% 260,13

Incidência do Grupo A s/Soma dos 
Grupos B mais C 



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Motorista

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA

Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 1.167,00
III – Encargos Sociais 35,08% 393,74
IV – Insumos 22,29% 260,13

157,37% 1.820,87

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 1.167,00

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 1.167,00
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 00,00 0,00
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 0,00 0,00

Soma II – Remunerações » 1.167,00

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais
Título Percentual Valores em R$

INSS Empresa 0,00% 0,00
SAT 0,00% 0,00
SESI/SESC 0,00% 0,00
SENAI/SENAC 0,00% 0,00
INCRA 0,00% 0,00
SEBRAE 0,00% 0,00
Salário Educação 0,00% 0,00
FGTS 8,00% 93,36

Soma Grupo A » 8,00% 93,36

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 97,21
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,47
Acidente de Trabalho 0,03% 0,35
Auxílio Doença 1,39% 16,22
Faltas Legais 0,28% 3,27
Licença Paternidade 0,02% 0,23

Soma Grupo B » 10,09% 117,75

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 32,44
13º Salário 8,33% 97,21

Soma Grupo C » 11,11% 129,65

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,90
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,93
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 42,01
Indenização Adicional 0,08% 0,93

Soma Grupo D » 4,18% 48,78

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

1,70% 4,20

Soma Grupo E » 1,70% 4,20

Soma III – Encargos Sociais » 35,08% 393,74

IV – INSUMOS

Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,28% 3,23
Cesta Básica 16,38% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 2,38% 27,73
Uniformes 0,91% 10,63
Vale Transporte 5,31% 61,98

Soma IV – Insumos » 25,25% 294,66

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B 
e C



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Encarregado

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA

Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 1.167,00
III – Encargos Sociais 35,08% 393,74
IV – Insumos 25,25% 294,66

160,33% 1.855,40

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 786,52

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 786,52
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 157,30
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 943,82

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais
Título Percentual Valores em R$

INSS Empresa 0,00% 0,00
SAT 0,00% 0,00
SESI/SESC 0,00% 0,00
SENAI/SENAC 0,00% 0,00
INCRA 0,00% 0,00
SEBRAE 0,00% 0,00
Salário Educação 0,00% 0,00
FGTS 8,00% 75,51

Soma Grupo A » 8,00% 75,51

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 78,62
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,38
Acidente de Trabalho 0,03% 0,28
Auxílio Doença 1,39% 13,12
Faltas Legais 0,28% 2,64
Licença Paternidade 0,02% 0,19

Soma Grupo B » 10,09% 95,23

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 26,24
13º Salário 8,33% 78,62

Soma Grupo C » 11,11% 104,86

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 3,96
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,76
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 33,98
Indenização Adicional 0,08% 0,76

Soma Grupo D » 4,18% 39,45

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

1,70% 3,39

Soma Grupo E » 1,70% 3,39

Soma III – Encargos Sociais » 35,08% 318,44

IV – INSUMOS

Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,41% 3,23
Cesta Básica 24,30% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,53% 27,73
Uniformes 1,94% 15,23
Vale Transporte 10,78% 84,81

Soma IV – Insumos » 40,95% 322,10

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B 
e C



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Operador de 
Roçadeira

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA

Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 943,82
III – Encargos Sociais 35,08% 318,44
IV – Insumos 40,95% 322,10

176,03% 1.584,37

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 805,04

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 805,04
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 161,01
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 00,00 0,00

Soma II – Remunerações » 966,05

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais
Título Percentual Valores em R$

INSS Empresa 0,00% 0,00
SAT 0,00% 0,00
SESI/SESC 0,00% 0,00
SENAI/SENAC 0,00% 0,00
INCRA 0,00% 0,00
SEBRAE 0,00% 0,00
Salário Educação 0,00% 0,00
FGTS 8,00% 77,28

Soma Grupo A » 8,00% 77,28

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 80,47
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,39
Acidente de Trabalho 0,03% 0,29
Auxílio Doença 1,39% 13,43
Faltas Legais 0,28% 2,70
Licença Paternidade 0,02% 0,19

Soma Grupo B » 10,09% 97,47

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 26,86
13º Salário 8,33% 80,47

Soma Grupo C » 11,11% 107,33

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,06
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,77
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 34,78
Indenização Adicional 0,08% 0,77

Soma Grupo D » 4,18% 40,38

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valor em R$

1,70% 3,47

Soma Grupo E » 1,70% 3,47

Soma III – Encargos Sociais » 35,08% 325,94

IV – INSUMOS

Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,40% 3,23
Cesta Básica 23,74% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,44% 27,73
Uniformes 1,48% 11,92
Vale Transporte 10,40% 83,70

Soma IV – Insumos » 39,46% 317,67

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B 
e C



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria » Jardineiro

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA

Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 966,05
III – Encargos Sociais 35,08% 325,94
IV – Insumos 39,46% 317,67

174,54% 1.609,66

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

I – SALÁRIO BASE P/A CATEGORIA » 768,10

II – REMUNERAÇÕES

Título Valores em R$

Salário 220,00 768,10
Adicional de Função 00,00% 0,00
Adicional Noturno 00,00 0,00
Adicional Insalubridade 20,00% 153,62
Adicional Periculosidade 00,00 0,00
Gratificações 00,00 0,00
Outros (DSR, DSR s/Adicional Noturno) 0,00 0,00

Soma II – Remunerações » 921,72

III – ENCARGOS SOCIAIS

Grupo A – Obrigações Sociais
Título Percentual Valores em R$

INSS Empresa 0,00% 0,00
SAT 0,00% 0,00
SESI/SESC 0,00% 0,00
SENAI/SENAC 0,00% 0,00
INCRA 0,00% 0,00
SEBRAE 0,00% 0,00
Salário Educação 0,00% 0,00
FGTS 8,00% 73,74

Soma Grupo A » 8,00% 73,74

Grupo B – Afastamentos

Título Percentual Valores em R$
Férias 8,33% 76,78
Aviso Prévio Trabalhado 0,04% 0,37
Acidente de Trabalho 0,03% 0,28
Auxílio Doença 1,39% 12,81
Faltas Legais 0,28% 2,58
Licença Paternidade 0,02% 0,18

Soma Grupo B » 10,09% 93,00

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

Base em 
Horas/Dias



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

Grupo C – Gratificações
Título Percentual Valores em R$

Adicional 1/3 s/Férias 2,78% 25,62
13º Salário 8,33% 76,78

Soma Grupo C » 11,11% 102,40

Grupo D – Indenizações
Título Percentual Valores em R$

Aviso Prévio Indenizado 0,42% 3,87
13º+Férias+1/3 s/Aviso Prévio 0,08% 0,74
Multa FGTS s/Rescisão 3,60% 33,18
Indenização Adicional 0,08% 0,74

Soma Grupo D » 4,18% 38,53

Grupo E –Incidências
Título Percentual Valores em R$

1,70% 3,31

Soma Grupo E » 1,70% 3,31

Soma III – Encargos Sociais » 35,08% 310,98

IV – INSUMOS

Título Percentual Valores em R$

Alimentação 0,00% 0,00
Assistência Social Familiar Sindical 0,42% 3,23
Cesta Básica 24,88% 191,10
Participação nos Lucros e Resultados 3,61% 27,73
Uniformes 1,55% 11,92
Vale Transporte 11,19% 85,91

Soma IV – Insumos » 41,65% 319,89

Incidência do Grupo A s/Soma dos Grupos B 
e C



© Newton J. Santos

SIMPLES FEDERAL

Tipo de Salário da Categoria »

CÁLCULO DO CUSTO POR FUNCIONÁRIO PARA 
EMPRESAS TRIBUTADAS PELO

Ajudante de 
Jardinagem

V – CUSTO TOTAL DA MÃO DE OBRA

Título Percentual Valores em R$

II – Remunerações 100,00% 921,72
III – Encargos Sociais 35,08% 310,98
IV – Insumos 41,65% 319,89

176,72% 1.552,59

Piracicaba, 11 de março de  2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Soma V – Custo Total da Mão de 
Obra Empregada »



© Newton J. Santos

CÁLCULO DO CUSTO GERAL POR FUNCIONÁRIO

Empresas Optantes Pelo Lucro Real

TRIBUTOS e CONTRIBUIÇÕES TIPO DE FUNCIONÁRIO

Título Percentual Motorista Encarregado Jardineiro

Base de Cálculo » 2.172,07 2.206,61 1.868,40 1.900,39 1. 829,98
PIS 1,65% 35,84 36,41 30,83 31,36 30,19
COFINS 7,60% 165,08 167,70 142,00 144,43 139,08
ISS-QN 5,00% 108,60 110,33 93,42 95,02 91,50
IRPJ 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CSLL 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional do IRPJ 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Soma dos Tributos » 14,25% 309,52 314,44 266,25 270,81 26 0,77

SOMA (Base de Cálculo+Soma dos Tributos) » 2.481,59 2 .521,05 2.134,65 2.171,19 2.090,75

Administração Geral (Fator K) 2,50% 54,30 55,17 46,71 47,51 45,75

Lucro 7,20% 156,39 158,88 134,53 136,83 131,76

TOTAL DO PREÇO » 2.692,28 2.735,09 2.315,89 2.355,53 2.268,26

Empresas Optantes Pelo Lucro Presumido

TRIBUTOS e CONTRIBUIÇÕES TIPO DE FUNCIONÁRIO

Título Percentual Motorista Encarregado Jardineiro

Base de Cálculo » 2.172,07 2.206,61 1.868,40 1.900,39 1. 829,98
PIS 0,65% 14,12 14,34 12,14 12,35 11,89
COFINS 3,00% 65,16 66,20 56,05 57,01 54,90
ISS-QN 5,00% 108,60 110,33 93,42 95,02 91,50
IRPJ 4,80% 104,26 105,92 89,68 91,22 87,84
CSLL 2,88% 62,56 63,55 53,81 54,73 52,70
Adicional do IRPJ 1,00% 21,72 22,07 18,68 19,00 18,30

Soma dos Tributos » 17,33% 376,42 382,40 323,79 329,34 31 7,14

SOMA (Base de Cálculo+Soma dos Tributos) » 2.548,49 2 .589,01 2.192,20 2.229,72 2.147,11

Administração Geral (Fator K) 2,50% 54,30 55,17 46,71 47,51 45,75

Lucro 7,20% 156,39 158,88 134,53 136,83 131,76

TOTAL DO PREÇO » 2.759,18 2.803,05 2.373,43 2.414,06 2.324,62

Empresas Optantes Pelo Simples Federal

TRIBUTOS e CONTRIBUIÇÕES TIPO DE FUNCIONÁRIO

Título Percentual Motorista Encarregado Jardineiro

Base de Cálculo » 1.820,87 1.855,40 1.584,37 1.609,66 1. 552,59
Simples Unificado 5,00% 91,04 92,77 79,22 80,48 77,63

Soma dos Tributos » 5,00% 91,04 92,77 79,22 80,48 77,63

SOMA (Base de Cálculo+Soma dos Tributos) » 1.911,91 1 .948,17 1.663,58 1.690,14 1.630,22

Administração Geral (Fator K) 2,50% 45,52 46,39 39,61 40,24 38,81

Lucro 7,20% 131,10 133,59 114,07 115,90 111,79

TOTAL DO PREÇO » 2.088,54 2.128,15 1.817,27 1.846,28 1.780,82

Piracicaba, 11 de março de 2.013

Adriana Teixeira Franco
Técnica em Contabilidade

CRC1SP287052/O-7

Newton J. Santos
Assessor Especial

Operador de 
Roçadeira

Ajudante de 
Jardinagem

Operador de 
Roçadeira

Ajudante de 
Jardinagem

Operador de 
Roçadeira

Ajudante de 
Jardinagem



© Newton J. Santos

DEMONSTRATIVO DO CUSTO TOTAL

Total em Metros Quadrados a Atingir Mensalmente » 120.000,00

Empresas Optantes Pelo Lucro Real Empresas Optantes Pelo Lucro Presumido Empresas Optantes Pelo Simples

FUNCIONÁRIOS À DISPOSIÇÃO FUNCIONÁRIOS À DISPOSIÇÃO F UNCIONÁRIOS À DISPOSIÇÃO

Tipo
Valores

Tipo
Valores

Tipo
Valores

Unitário Total Unitário Total Unitário Total

Motorista 01 R$ 2.692,28 R$ 2.692,28 Motorista 01 R$ 2.759,18 R$ 2.759,18 Motorista 01 R$ 2.088,54 R$ 2.088,54

Encarregado 01 R$ 2.735,09 R$ 2.735,09 Encarregado 01 R$ 2.803,05 R$ 2.803,05 Encarregado 01 R$ 2.128,15 R$ 2.128,15

03 R$ 2.315,89 R$ 6.947,66 03 R$ 2.373,43 R$ 7.120,30 03 R$ 1.817,27 R$ 5.451,80

Jardineiro 01 R$ 2.355,53 R$ 2.355,53 Jardineiro 01 R$ 2.414,06 R$ 2.414,06 Jardineiro 01 R$ 1.846,28 R$ 1.846,28

02 R$ 2.268,26 R$ 4.536,52 02 R$ 2.324,62 R$ 4.649,25 02 R$ 1.780,82 R$ 3.561,65

Soma » 08 R$ 12.367,05 R$ 19.267,08 Soma » 08 R$ 12.674,3 5 R$ 19.745,84 Soma » 08 R$ 9.661,06 R$ 15.076,42

(+) Equipamentos Obrigatórios » R$ 5.343,44 (+) Equip amentos Obrigatórios » R$ 5.343,44 (+) Equipamentos O brigatórios » R$ 5.343,44

Soma dos Custos Para Contratação » R$ 24.610,52 Soma dos Custos Para Contratação » R$ 25.089,29 Soma dos C ustos Para Contratação » R$ 20.419,86

R$ 0,21 R$ 0,21 R$ 0,17

Piracicaba, 11 de março de 2.013

Adriana Teixeira Franco Newton J. Santos
Técnica em Contabilidade Assessor Especial

CRC1SP287052/O-7

Qtde. Qtde. Qtde.

Operador de 
Roçadeira

Operador de 
Roçadeira

Operador de 
Roçadeira

Ajudante de 
Jardinagem

Ajudante de 
Jardinagem

Ajudante de 
Jardinagem

Total p/Contratação em m 2 » Total p/Contratação em m 2 » Total p/Contratação em m 2 »


