Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO (CAPINA)

AJUDANTE DE JARDINAGEM ‘ 02 RS 5.241,33 | RS

10.482,67
ENCARREGADO 01 RS 5.919,41 | RS 5.919,41
JARDINEIRO 01 RS 5.393,70 | RS 5.393,70
MOTORISTA 01 RS 5.861,76 | RS 5.861,76
OPERADOR DE ROCADEIRA 03 RS 5.338,65 | RS 16.015,95
SUBTOTAL RS 43.673,48

Piracicaba, 23 de maio de 2.019

Técniko em Contabilidade
CRC 1SP251677/0-0

Adrigna Ercolin Silva
Divisdo de Escrituragdo Contabil

CRC 1SP288125/0-0
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Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.2 1657 de 30 de abril de 1969)

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO (CAPINA)
N2 Processo|
Licitagdo N2|
P acan go ¢ 0 33ado efere 2S 3 €O atacao
A |Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF PIRACICABA/SP
C |Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2019/2019
D |Numero de meses de execugdo contratual 36
: . ) 3 Quantidade Total a Contratar (em fungdo da
Tipo de Servico Unidade de Medida Unidade de Medida)
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAC,T\O EM =
AREAS VERDES DO SEMAE M 4.320.000

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execucdo contratual

. iia_u_dds para composicdo dé:s"?gstus re

1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AREAS VERDES DO SEMAE — OPERADOR DE
ROCADEIRA
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO: 6410-15
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.189,88
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDVERDE/SIEMACO PIRACICABA/SP
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019
ODULO OMPO AO DA R RACAO

A [Saldrio-Base RS 1.189,88
B |Insalubridade Clausula 132 CCT2018 — 20% S/ Salario normativo RS 237,98
TOTAL| RS 1.427,86

MODULO 1: TOTAL|

1.427,86

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
- SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

. ’ 13¢ Saldrio, Ejéri,as:g*Adfétgn'al de Férias . ‘

A |132 (décimo terceiro) Saldrio o 8,333%| RS 118,98
B |Férias e Adicional de Férias 11,111%| RS 158,65
TOTAL 19,444%| R$ 277,63

SUBMODULO 2.1: TOTAL RS 277,63

MODULO 1 1.427,86

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 277,63
TOTAL 1.705,49
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Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.2 1657 de 30 de abril de 1969)

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 +
MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 1
MODULO 2
MODULO 3

TOTAL

RS
R$
R$
RS

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
 GPS, FGTS e outras contribuicdes  Valor(RS)
A |INSS 20,000%| RS 341,09
B |SALARIO EDUCACAO 2,500%| RS 42,63
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%| RS 68,56
D [SESI/ SESC 1,500%| RS 25,58
E |SENAI/SENAC 1,000%| RS 17,05
F |SEBRAE 0,600%| RS 10,23
G |INCRA 0,200%| RS 3,41
FGTS 8,000%| RS 136,43
TOTAL 37,820%| RS 644,98
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS
Beneficios Mensais e Didrios . . ' Valor (R$)
A |Transporte RS 110,88 | RS 110,88
B |Auxilio alimentagdo RS 277,16 | RS 277,16
C |Beneficio Social Familiar RS 9,31 | RS 9,31
D |PLR RS 40,11 | RS 40,11
F |Auxilio creche RS -
G |Outros RS -
TOTAL | RS 437,46
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |13 Salério, Férias e Adicional de Férias RS 277,63
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 644,98
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 437,46
TOTAL| RS 1.360,07
MODULO 3 - PROVISAO PARA R Xo
Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,250%| RS 3,56
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000%| RS 0,28
‘xumllancic:aigg e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado {sobre a 0,120%| RS 1,71
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,886%| RS 26,93
£ déncia dos encargos do submédulo obre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820%| R$ 10,18
’l\gumlt;anifaz(;l? e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado {sobre a 3,880%| RS 66,17
TOTAL| RS 108,83

1.427,86
1.360,07
108,83

2.896,76




Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.2 1657 de 30 de abril de 1969)

0D 0 4 OD

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Auséncias Legais . .
A |Férias 0,926%| RS 26,82
B [Auséncias legais 0,556%| RS 16,09
C |Licenga paternidade 0,028%| RS 0,80
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,083%| RS 2,41
E |Afastamento Maternidade 0,037%| RS 1,07
F  |Outros (especificar) 0,000%| RS -
TOTAL| RS 47,19
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
W intrajornada. . Valor (RS)
Intervalo para repouso ou alimentagdo {Nota: APLICADO PARA quando o
TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho RS -
. |NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL| RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais RS 47,19
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL| RS 47,19
MODULO 4: TOTAL| R$ 47,19
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Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.2 1657 de 30 de abril de 1969)

A |uniformes/EPils
A.1 |Avental de Raspa 01 RS 20,03 | RS 1,66
A.2 |Calga Brim 04 RS 55,55 | RS 18,51
A.3 |Calcado de Seguranga com C.A. 02 RS 39,90 | RS 6,65
A.4 |Camisa Manga Curta 04 RS 36,65 | RS 12,21
A.5 |Luvas de raspa 01 RS 9,80 | RS 0,81
A.7 |Parde Perneiras 01 RS 16,00 | RS 1,33
A.8 |Protetor Auricular tipo Concha 01 RS 12,59 | RS 1,04
A.9 |Protetor Facial 01 RS 24,61 | RS 2,05
RS -
B |Equipamentos v . Q’isgaﬁtliaayg/ie,:v, . ValorUnitério RS . ;,'672.51'
B.1 Apar.ad_or de arbustos a gasolina HS45 01 RS 1,15 | RS 1,15
ou similar
8.2 Rpgadewas a Gasolina Ref. FS220 ou o4 RS 230 | RS 9,21
similar
Soprador de Folhas a gasolina
83 1125BVX ou similar ot B L07 | s 1,07
Veiculos para transporte Pessoal Ref.
B.4 |Fiat Doblo Essence 7 lugares ou 01 RS 173,23 | RS 173,23
similar
Caminhdo capacidade 3.500kg ref.
5 : L R
B2 Ilveco Daily 70C17 ou similar = R #ERi7a [ Bs 386,72
Micro trator de cortar grama Giro Zero
. L 5 A
L Ref. MZ52 ou similar o1 B 9375 | Bo -
B.7 |Rastelos/Ancinhos 04 RS 0,07 | RS 0,29
B.8 |Vassoura de palha 02 RS 20,90 | RS 1,16
B.9 |Jaca 04 RS 53,40 | RS 5,93
B.10 |Facao para Mato 01 RS 0,06 | RS 0,06
RS -
RS -
C |Materiais/Uso Mensal Quantidade/Litros | VelorUnitgio IRS 302,80 |
c1 Combustwels_ Rogadeiras, Aparador, 21,25 4,336 RS 92,14
Soprador e Micro Trator
C.2 |Combustiveis Transporte Pessoal 25 4,336| RS 108,40
c.3 |Combustiveis Caminhao 28,75 3,557| RS 102,26
RS -
RS .
D |Outros RS -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| RS 1.019,63
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Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.2 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 1 1.427,86
MODULO 2 1.360,07

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO
1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO

MODULO 3 108,83
5 MODULO 4 47,19

MODULO 5 1.019,63
TOTAL 3.963,57

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

. } Custos lndisfetc’oé, Trlb;iio‘s é'kl’.g.i;;ro . . . . "‘Va(or (R‘s)-' .

A |Custos Indiretos 5,000% RS 198,17

Lucro (MT + M6.A) 10,000%| RS 416,17

FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) : : CALCULO POR ’DENTRQ . . RS 4.577,91

c Tributos . ’  85,750%| RS 5.338,67
C1. Tributos Federais

C1-A {PIS) 1,650%| R$ 88,08

C1. B {COFINS) 7,600%| RS 405,73

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais

C3-A (ISS) 5,000%| R$ 266,93
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250%| R$ 760,74
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO| RS 1.375,08

MODULO 6: TOTAL| RS 1.375,08

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio-de-obra vinculada a execugdo contratual {valor por empregado) Valor (RS)

A |[Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.427,86
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.360,07
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 108,83
D |Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 47,19
E |Médulo 5 - Insumos Diversos I I RS 1.019,63

Subtotal (A+B+C+D +E)| RS 3.963,57
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.375,08

CUSTO TOTAL POR OPERADOR DE ROCADEIRA| R$ 5.338,65

Piracicaba, 23 de maio de 2.019

Jos
Técnico em Contabilidade
CRC 1SP251677/0-0

Divisdo de Escrituracdo Contabil
CRC 15P288125/0-0




Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.° 1657 de 30 de abril de 1969)

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO (CAPINA)

Ne Processol

Licitacdo N2|

B acao ao e 0 gado ererentes a co

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

O|lOo|®m | >

Numero de meses de execugdo contratual

Identificagdo do Servico

Tipo de Servigo Unidade de Medida

PIRACICABA/SP
2019/2019
36

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da
Unidade de Medida)

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EM AREAS VERDES DO M2

SEMAE

MAO DE OBRA

Dados para _camposk;ﬁb dos custos

M&o de obra vinculada a execugéo contratual

4.320.000

1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EM
AREAS VERDES DO SEMAE — JARDINEIRO

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

CBO: 6220-10

Salario Normativo da Categoria Profissional

RS 1.217,88

Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

SINDVERDE/SIEMACO PIRACICABA/SP

il |lw|nN

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

01 DE JANEIRO DE 2019

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

A |Salario-Base RS 1.217,88
B |Insalubridade Clausula 132 CCT2018 — 20% S/ Salario normativo RS 243,58
TOTAL| RS 1.461,46

MODULO 1: TOTAL| RS 1.461,46

- SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
130 Salério, Feriase Adicional deFérias

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

A |132 (décimo terceiro) Saldrio 8,333% 121,78
B |Férias e Adicional de Férias 11,111%| RS 162,38
TOTAL 19,444%| RS 284,16

SUBMODULO 2.1: TOTAL| RS 284,16

MODULO 1 1.461,46

284,16
1.745,62

MODULO 2.1
TOTAL
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Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
1 ~ GPS,FGTS e outras contribuigdes L . ~ Valor (R$)
A |INSS 20,000%| RS ;49,12
B |SALARIO EDUCAGAO 2,500%| RS 43,64
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%| RS 70,17
D |SESI/SESC 1,500%| RS 26,18
E |SENAI/ SENAC 1,000%| RS 17,45
F |SEBRAE 0,600%| RS 10,47
G |INCRA 0,200%| R$ 3,49
FGTS 8,000%| RS 139,64
TOTAL 37,820%| RS 660,16
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS
Beneficios Mensais e Diarios . : . ’ ,w\ylalor (R$)
A |Transporte RS 109,20 | RS 109,20
B |Auxilio alimentagdo RS 277,16 | RS 277,16
C |Beneficio Social Familiar RS 9,31 | RS 9,31
D |PLR RS 40,11 | RS 40,11
F  |Auxilio creche R$ -
G |Outros RS .
TOTAL | RS 435,78
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 284,16
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigoes RS 660,16
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 435,78
TOTAL| R$ 1.380,10
DDULO PROVISAQ PARA R AO
Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,250%| RS 3,65
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000%| RS 0,29
xizan:)azzl)s e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,120%| RS 1,75
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,886%| RS 27,56
E déncia dos encargos do submédulo obre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820%| R$ 10,42
;\:Izumlt‘an::af;jz)s e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 3,880%| RS 56,70
TOTAL| RS 100,37
QD O R 461,46
BA D A D PARA O OD 0 4 OD ® ODULO R 80,10
DD @ OD 0 ODULO R 00




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Auséncias Legais

A |Férias 0,926%| RS 27,24
B |Auséncias legais 0,556%| RS 16,34
C |Licenga paternidade 0,028%| RS 0,81
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,083%| RS 2,45
E |Afastamento Maternidade 0,037%| RS 1,08
F  |Outros (especificar) 0,000%| RS -

TOTAL| RS 47,92

SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

_ |Intervalo para repouso ou alimentagdo {Nota: APLICADO PARA quando o TITULAR
do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabatho NAO PUDER RS -
FICAR DESCOBERTO)
TOTAL| RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposic¢do do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 |Auséncias Legais RS 47,92
4.2 |intrajornada ; RS -
TOTAL| RS 47,92
MODULO 4: TOTAL| R$ 47,92
a0
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Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.° 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Uniformes/EPls

A.1 |Calga Brim 04 RS 55,55 | RS 18,51

A.2 |Calgado de Seguranga com C.A. 02 RS 39,90 | RS 6,65
A.3 [Camisa Manga Curta 04 RS 36,65 | RS 12,21
A.4 |Luvas de raspa 01 RS 9,80 | RS 0,81
A.5 |Protetor Auricular tipo Concha 01 RS 12,59 | RS 1,04
RS -

B |Equipamentos

B.1 |Aparador de arbustos a gasolina HS45 ou similar 01 RS 1,15 | RS 1,15
B.2 |Rocadeiras a Gasolina Ref. FS220 ou similar 04 RS 2,30 | RS 9,21
B.3 [Soprador de Folhas a gasolina 125BVX ou similar 01 RS 1,07 | RS 1,07

Veiculos para transporte Pessoal Ref. Fiat Dobld

B Essence 7 lugares ou similar o RS 178,22 | B> Hs,4
B.S Sggﬁ:r;hoélfsi;a:;arcidade 3.500kg ref. lveco Daily o1 RS 386,72 | RS 386,72
B.6 glilri;:irlc;rtrator de cortar grama Giro Zero Ref. MZ52 ou o1 RS 93,75 | RS 93,75
B.7 |Rastelos/Ancinhos 04 RS 0,07 | RS 0,29
B.8 |Vassoura de palha 02 RS 20,90 | RS 1,16
B.9 [Jaca 04 RS 53,40 | RS 5,93
B.10 |Facéo para Mato 01 RS 0,06 | RS 0,06
RS -
RS -
C |Materiais/Uso Mensal | cuantidadeflirtos |  ValorUnitirio |RS 30280
c1 “CA?Q::#?::/;B Rogadeiras, Aparador, Soprador E 21,25 4,336| RS 92,14
C.2 |Combustiveis Transporte Pessoal 25 4,336| RS 108,40
C.3 |Combustiveis Caminh&o 28,75 3,557| RS 102,26
RS -
RS -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| RS 1.014,59
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Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

ODULO R 461,46
ODULO R 80,10
BA ) A D PARA O DU U 6 DU @ ODULO R 00
DU @ DD @ DU O 4 DU O ODULO 4 R 47,9
OD O R 014,59
DIA R 4.004,4
OB 06 O DIR 0 RIB 8 RO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A |Custos Indiretos 5,000%| RS 200,22
Lucro (MT + M6.A) 10,000%| RS 420,46
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO / RS 4.625,11
Tributos . | / 85,750% ‘ RS 5393'—,;;—
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 1,650%( RS 88,99
C1.B {COFINS) 7,600%| RS 409,92
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A(ISS) 5,000%| R$ 269,68
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250% | RS 768,59
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO| R$ 1.389,27
MODULO 6: TOTAL| R$ 1.389,27
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méao-de-obra vinculada a execugdo contratual {valor por empregado) Valor (RS)
A |Médulo 1 - Composig¢do da Remuneragdo RS 1.461,46
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.380,10
C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdao RS 100,37
D |Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 47,92
E [Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.014,59
Subtotal (A+ B+ C + D +E)| RS 4.004,43
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.389,27

CUSTO TOTAL POR JARDINEIRO

R$ 5.393,70

Piracicaba, 23 de maio de 2.019

isdo de E

CRC 1SP288125/0-0




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
(CAPINA)

Ne Processo]
Licitacao N2|

D acdo dos Servicos {dados referentes a contratagdo

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF PIRACICABA/SP
¢ |Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2019/2019

D [Numero de meses de execugdo contratual 36

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da
Unidade de Medida)

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EM
AREAS VERDES DO SEMAE

MZ

MAO DE OBRA

Mao de obra vmculada a execugao contratual

4.320.000

Dados para composigﬁa dos cu: o5 referente é mﬁo de ohra ,
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EM
1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) AREAS VERDES DO SEMAE — AJUDANTE DE
JARDINAGEM
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO: 6220-10
3 |salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.162,18
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual) SINDVERDE/SIEMACO PIRACICABA/SP
5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019
VIOD O ONVIPO 0 DA RA
A |Salario-Base RS 1.162,18
B |Insalubridade Clausula 132 CCT2018 —20% S/ Salario normativo RS 232,44
TOTAL| RS 1.394,62
MODULO 1: TOTAL| R$ 1.394,62
ODULO ARGO B 0s A A A DIARIO
SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

4 13 Saldrio, Férias e Adicional de Férias |l ey
A |132 (décimo tercelro) Saldrio 8,333%| RS 116,21
B |Férias e Adicional de Férias 11,111%| RS 154,95

TOTAL 19,444%| RS 271,16
SUBMODULD 2.1: TOTAL| RS 271,16

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

MODULO 1

MODULO 2.1
TOTAL

RS
RS
RS

1.394,62
271,16
1.665,78




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVIGOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
m GPS, FGTS e outras contribuigdes .
A |INSS 20,000%| R$ 333,15
B |SALARIO EDUCAGCAO 2,500%| RS 41,64
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%| R$ 66,96
D [SESI/SESC 1,500%| R$ 24,98
E |SENAI/ SENAC 1,000%| R$ 16,65
F |SEBRAE 0,600%| R$ 9,99
G |INCRA 0,200%| R$ 3,33
FGTS 8,000%| R$ 133,26
TOTAL 37,820%| RS 629,96

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS E OQUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS

Beneficios Mensais e Didrios , . . ~ Valor {RS$)
A |Transporte RS 112,54 | RS 112,54
B |Auxilio alimentagdo RS 277,16 | RS 277,16
C |Beneficio Social Familiar RS 9,31 | RS 9,31
D [PLR RS 40,11 | RS 40,11
F [Auxilio creche RS &
G |Outros RS -
TOTAL | RS 439,12
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132 Salério, Férias e Adicional de Férias RS 271,16
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 629,96
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 439,12
RS 1.340,24

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Provisio para Rescisdo Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,250%| RS 3,48

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000%| RS 0,28

| Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado {sobre a

5 0,120%| RS 1,67

emuneragéo)
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,886%| RS 26,30
Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820%| RS 9,94
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado {sobre a 3,880%| R$ 5411

|Remuneragdo)

TOTAL| RS

MODULO 1 1.394,62

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 MODULO 2 1.340,24
+ MODULO 2 + MODULO 3 MODULO 3 95,78

TOTAL 2.830,64




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

0 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

SUBMODUL

ncias Legais

A |Férias 0,926%
B [Auséncias legais 0,556%| RS 15,72
C |Licenga paternidade 0,028%| RS 0,78
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,083%| RS 2,35
E |Afastamento Maternidade 0,037%| RS 1,04
F |Outros (especificar) 0,000%| RS -
TOTAL RS 46,09
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
- iIntrajornada , ‘ . . ] | vdler (R$)
Intervalo para repouso ou alimentagao {Nota: APLICADO PARA quando o
TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho RS -
NAQ PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL R$ .
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais RS 46,09
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL| RS 46,09
MODULO 4: TOTAL| RS 46,09




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

—

Insumos Diversos

A Unlfofmes/llséisv
A.1 |Calga Brim
A.2 |Calgado de Seguranga com C.A. 02 RS 39,90 | RS 6,65
A.3 |Camisa Manga Curta 04 RS 36,65 | RS 12,21
A.4 |Luvas de raspa 01 RS 9,80 [ RS 0,81
A.5 |Protetor Auricular tipo Concha 01 RS 12,59 | RS 1,04
RS -
RS -
B |Equipamentos Quantidade | Valor Unitrio ' 672,57
Aparador de arbustos a gasolina
B-1 |Hs45 ou similar o e L18 | Bs 4,25
B.2 Rogadelras a Gasolina Ref. FS220 ou 04 RS 230 | RS 9,21
similar
Soprador de Folhas a gasolina
B3 1125BVX ou similar o1 B 19% | Ra 407
Veiculos para transporte Pessoal Ref.
B.4 |Fiat Doblo Essence 7 lugares ou 01 RS 173,23 | RS 173,23
similar
Caminhdo capacidade 3.500kg ref.
3 ; - R ; 2
&3 Iveco Daily 70C17 ou similar o1 3 386,72 | B 36642
Micro trator de cortar grama Giro Zero
86 | Ref. Mz52 ou similar ol R B275 | B 93,75
B.7 |Rastelos/Ancinhos 04 RS 0,07 | RS 0,29
B.8 |Vassoura de palha 02 RS 20,90 | RS 1,16
B.9 [Jaca 04 RS 53,40 | RS 5,93
B.10|Facé&o para Mato 01 RS 0,06 | RS 0,06
RS -
RS -
C |Materiais/Uso Mensal 4'Qqantidadé£utrqs‘ﬁ'r’ | Vvalorunitério |RS 302,80
c1 Combustlvens. Rogadeiras, Aparador, 21,25 4,336 RS 92,14
Soprador e Micro Trator
C.2 |Combustiveis Transporte Pessoal 25 4,336| RS 108,40
C.3 |Combustiveis Caminhao 28,75 3,557| RS 102,26
RS -
RS
D |Outros RS -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| RS 1.014,59
/RN s ?\8
g A \.
& A\
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Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

OD O R 94,6
ODULO R 40 .24
BA ) A D PARA O OuU D6
ODULO R 95,78
DU U DU U DD U OU O 4
ODULO 4 R 46,09
OU ®
ODULO R 014,59
OTA R 89
OD 06 0 B O B, @
Custos Indiretos, Tributos e Lucro " ! L Valor (R$)
Custos Indiretos 5,000%| RS 194,56
Lucro (MT + M6.A) 10,000%| RS 408,58
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO RS 4.494,45
Tributos ' . ' 85,750%| RS 5.241,34
C1. Tributos Federais
C1-A {PIS) 1,650%| RS 86,48
C1.B (COFINS) 7,600%| RS 398,34
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (I1SS) 5,000%| RS 262,06
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250%| RS 746,88
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO| RS 1.350,02
MODULO 6: TOTAL| RS 1.350,02
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A [Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.394,62
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.340,24
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 95,78
D |Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 46,09
E |Méddulo 5 - Insumos Diversos I RS 1.014,59
Subtotal (A+B+C+D +E)| RS 3.891,31
Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.350,02
CUSTO TOTAL POR AJUDANTE DE JARDINEIRO| RS | 15.241,33

Piracicaba, 23 de maio de 2.019

Josg ' y&?qﬁri
Técrlico em Contabilidade
CRC 1SP251677/0-0

CRC 1SP288125/0-0




Servigo Municipal de Agua ¢ Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.” 1657 de 30 de abril de 1969)

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
(CAPINA)

Ne Processo|
Licitagdo N-"-I

Discriminagdo dos Sevvicos (dados referentes 3 contratacio)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF PIRACICABA/SP
C |Ano Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2019/2019
D |Numero de meses de execugdo contratual 36
" : Quantidade Total a Contratar (em fung¢éo da
Tipo de Servi¢o i i
ip [4 Unidade de Medida Unidade de Medida)
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EM 5
AREAS VERDES DO SEMAE M 4.320.000

MAO DE OBRA
M3o de obra vinculada a execugao contratual

e 3 méo de obra.

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EM

1 |Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas b
5 sol ¥ ) AREAS VERDES DO SEMAE - MOTORISTA

2 |Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO: 7825-10

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.705,90
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDETREP PIRACICABA/SP

5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE MAIO DE 2018

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
 Composicdo da Remuneragio

A |Salario-Base RS 1.705,90

B |Insalubridade

TOTAL| RS 1.705,90

MODULO 1: TOTAL| RS 1.705,90

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

A [132 (décimo terceiro) Salario 8,333%| R$ 142,15
B |Férias e Adicional de Férias 11,111%| RS 189,54
TOTAL 19,444%| RS 331,69

SUBMODULO 2.1: TOTAL| RS 331,69

MODULO 1 RS 1.705,90
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 RS 331,69
TOTAL RS 2.037,59




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
‘ ' / GPS, FGTS e outras coniribuigaes . . o , . __ Valor (R$)
A [INSS 20,000%| RS 407,51
B |SALARIO EDUCAGAO 2,500%| RS 50,93
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%| RS 81,91
D |SESI/SESC 1,500%| RS 30,56
E [SENAI / SENAC 1,000%| RS 20,37
F |SEBRAE 0,600%| RS 12,22
G |INCRA 0,200%| RS 4,07
H |FGTS 8,000%| RS 163,00
TOTAL| 37,820%| RS 770,57
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS E OUTRAS VERBAS NAQ SALARIAIS
Beneficios Mensais e Didrios ' . Valor (RS)
A |Transporte RS 79,00 | RS 79,00
B |Auxilio alimentagdo RS 125,00 | RS 125,00
C |Seguro de Vida RS 127,33 | RS 10,61
D |PLR RS 124,00 | RS 124,00
F |Auxilio saude/odontolégico RS 25,00 | RS 25,00
G |Outros RS =
TOTAL | RS 363,61
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 331,69
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 770,57
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 363,61
RS 1.465,87

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para Rescisdo Valor (RS$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,250%| RS 4,26
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000%| RS 0,34
x:zanifal;gl)s e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,120%| RS 2,05
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,886%| R$ 32,18
E déncia dos encargos do submédulo obre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820%| R$ 12,17
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 3,880%| RS 66,18
emuneragéo)
TOTAL| RS 117,18
ODULO R 05,90
BA ) A D PARA O DD D 4 OU @ ODULO R 465,8
DD U DD ® ODULO R 8
OTA 88,9
gufid o
(& of N:i
\ f/



Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.° 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
/¥ Auséncias Legais ]
Férias 0,926%
B |Auséncias legais 0,556%
C |Licenga paternidade 0,028%| RS 0,91
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,083%| RS 2,74
E |Afastamento Maternidade 0,037%| RS 1,21
F |Outros (especificar) 0,000%| RS -
TOTAL] RS 53,58
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada _ | . . Valor w
Intervalo para repouso ou alimentagdo {Nota: APLICADO PARA quando o
TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho RS -
NAQO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais RS 53,58
4.2 |Intrajornada RS -
TOTAL| RS 53,58
MODULO 4: TOTAL| RS 53,58
o5otia T
2\
v)' <\



Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lein.® 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

~ Insumos Diversos

Uniformes/EPls
A.1 |Calga Brim 04 RS 55,55 | RS 18,51
A.2 |Calgado de Seguranga com C.A. 01 RS 39,90 | RS 3,32
A.3 |Camisa Manga Curta 04 RS 36,65 | RS 12,21
RS S
RS -
B |Equipamentos ,  quabede | velorbnmde RS emsT
Aparador de arbustos a gasolina
B1 114545 ou similar ol RS 145 | R 1,15
— B.2 Rogadelras a Gasolina Ref. FS220 ou 04 RS 230 | RS 9.21
similar
Soprador de Folhas a gasolina
B:d 125BVX ou similar oL RS 1,07 | RS 4,97
Veiculos para transporte Pessoal Ref.
B.4 |Fiat Dobld Essence 7 lugares ou 01 RS 173,23 | RS 173,23
similar
Caminh&o capacidade 3.500kg ref.
B3 | \veco Daily 70C17 ou similar el RS 72| B R
Micro trator de cortar grama Giro Zero
8.6 Ref. MZ52 ou similar G RS S35 | Bp LB
B.7 |Rastelos/Ancinhos 04 RS 0,07 | RS 0,29
B.8 |Vassoura de palha 02 RS 20,90 | RS 1,16
B.9 |Jaca 04 RS 53,40 | RS 5,93
B.10|Facao para Mato 01 RS 0,06 | RS 0,06
RS -
_ RS -
C |Materiais/Uso Mensal =~ ~ Quantidade/Litros . \Va,_Io't:Uniﬁfiq: IR 30230
Combustiveis Rogadeiras, Aparador,
. ' ’ 4,34 ,14
Cl Soprador e Micro Trator 2123 34| B3 =
C.2 |Combustiveis Transporte Pessoal 25 4,34 RS 108,40
C.3 |Combustiveis Caminh&o 28,75 3,56| RS 102,26
RS
RS -
D |Outros RS -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| RS 1.009,41




Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
Autarquia Municipal (Lei n.° 1657 de 30 de abril de 1969)

MODULO 1 1.705,90
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = Inasios i
; 2 < 2 MODULO 3 117,18
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4
2 MODULO 4 53,58
+ MODULO 5 .
MODULO 5 1.009,41
TOTAL 4.351,94
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro ' Valor (R$)
A |[Custos Indiretos 5,000%| RS 217,59
Lucro (MT + M6.A) 10,000%| RS 456,95
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO , RS 5.026,48
¢ |Tributos . , 85,15032 RS 5.861,78
C1. Tributos Federais B
C1-A (PIS) 1,650%| RS 96,71
C1.B (COFINS) 7,600%| RS 445,49
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A(1SS) 5,000%| RS 293,08
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250%| RS 835,28
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO| RS 1.509,82
MODULO 6: TOTAL| R$ 1.509,82
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3o-de-obra vinculada a execucdo contratual {valor por empregado) Valor (RS)
A |Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.705,90
B |Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.465,87
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 117,18
D |Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 53,58
E [Médulo 5 - Insumos Diversos RS 1.009,41
Subtotal (A +B +C+D +E)| RS 4.351,94
F |Méddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.509,82
CUSTO TOTAL POR MOTORISTA| RS 5.861,76

Piracicaba, 23 de maio de 2.019

José mﬁ‘ri

Técnico em Contabilidade
CRC 15P251677/0-0

rColin Silva
Divisdo de uragao Contabil
CRC 15P288125/0-0




Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
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PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
(CAPINA)

Ne Processo|
Licitagdo N9-|

anco)

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF PIRACICABA/SP
C |Ano Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo 2019/2019

D |Numero de meses de execugdo contratual 36

Identificacdo do Servigo

Quantidade Total a Contratar (em fungéo da
Unidade de Medida)

Tipo de Servigo Unidade de Medida

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO EM

AREAS VERDES DO SEMAE 120.000

MAO DE OBRA
Mio de obra vinculada 2 execucdo contratual

ados para composicdo d

. . - g - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EM
1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) KhcNs VERBES DO SEMIAE L ENCAKREGADO |

2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO: 6220-10

3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.705,90‘
4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDVERDE/SIEMACO PIRACICABA/SP

5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 01 DE JANEIRO DE 2019

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneracio 1 veerms

A |Saldrio-Base RS 1.705,90
B |Insalubridade

TOTAL| RS 1.705,90

MODULO 1: TOTAL| R$ 1.705,90

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

, 132 Salrio, Férias e Adicional de Férias e _

A |132 (décimo terceiro) Salario 8,333%| RS 142,15
B |Férias e Adicional de Férias 11,111%| RS 189,54
TOTAL 19,444%| RS 331,69

SUBMODULO 2.1: TOTAL| RS 331,69

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2




Servigco Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba

N Arec= 0

(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

AN\

A . » noa L. LI ) S ~an ' G I
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS|

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Valor (R$)
A |INSS 20,000%| RS 407,51
B [SALARIO EDUCAGAO 2,500%| RS 50,93
C |SAT (+ FAP de 0,5 a 2,0) (VARIAGAO: 0,5% a 6%) 4,020%| RS 81,91
D |SESI/ SESC 1,500% RS 30,56
E |SENAI / SENAC 1,000%| RS 20,37
F |SEBRAE 0,600%| RS 12,22
G |[INCRA 0,200%| RS 4,07
FGTS 8,000%| RS 163,00
TOTAL 37,820%| RS 770,57
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS, DIARIOS E OUTRAS VERBAS NAO SALARIAIS
ﬁ Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A |Transporte RS 79,92 | RS 79,92
B |Auxilio alimentagdo RS 277,16 | RS 277,16
C |Beneficio Social Familiar RS 9,31 | RS 9,31
D |PLR RS 40,11 | R$ 40,11
F |Auxilio creche RS -
G |Outros RS -
TOTAL | RS 406,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 |132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 331,69
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 770,57
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 406,50
TOTAL| RS 1.508,76
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,250%| RS 4,26
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000%| RS 0,34
: é\z:ﬂl‘:‘an:?azgl)s e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre a 0,120%| RS 2,05
| 0 |aviso Prévio Trabalhado 1,886%)| RS 32,18
E cidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 37,820%| RS 12,17
:2:::,3"2?32?;5 e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre a 3,880%| RS 66,18
TOTAL| RS 117,18

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1

+ MODULO 2 + MODULO 3

MODULO 1

MODULO 2

TOTAL

RS
RS
R$

S

R




Servigo Mumupal de Agua e Esgoto de PlraC|caba

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICﬂO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

"l Auséncias Legais ' . . .. [ . - :
A |Férias 0,926%| RS 30,85
B |Auséncias legais 0,556%| RS 18,51
C |Licenga paternidade 0,028%| RS 0,92
D |Auséncia por Acidente de trabalho 0,083%| RS 2,77
E |Afastamento Maternidade 0,037%| RS 1,23
F [Outros (especificar) 0,000%| RS -

TOTAL RS 54,28
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA

4.2 lntrajomada \ . Vafdt, (R$)
ntervalo para repouso ou allmentagao (Nota: APLICADO PARA quando o
TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de trabalho RS -
NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL| RS -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais RS 54,28
4.2 |Intrajornada R$ -
TOTAL| RS 54,28
MODULO 4: TOTAL| R$ 54,28

RE




Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

A.1 |Calga Brim 04 RS 55,55 | RS 18,51
A.2 |Calgado de Seguranga com C.A. 01 RS 39,90 | RS 3,32
A.3 |Camisa Manga Curta 04 RS 36,65 | RS 12,21

RS -

B [Equipamentes . _ Quanti

Aparador de arbustos a gasolina HS45

B1 ou similar 01 RS 1,15 | R$ 1,15
B.2 Rpgadeuras a Gasolina Ref. FS220 ou 04 RS 230 RS 9.21
similar
Soprador de Folhas a gasolina
s = 125BVX ou similar o | B3 LT RE Lez
‘Veiculos para transporte Pessoal Ref.
B.4 Fiat Doblo Essence 7 lugares ou 01 RS 173,23 RS 173,23
similar
Caminhdo capacidade 3.500kg ref.
B.5 Iveco Daily 70C17 ou similar o L 38572 | Ry 386,72 ‘
Micro trator de cortar grama Giro Zero
B0 'Ref. MZ52 ou similar L R 93,75 | RS 9348
B.7 Rastelos/Ancinhos ‘ 04 ' RS 0,07 RS 0,29
B.8 Vassoura de palha 02 RS 20,90 RS 1,16
B.9 Jaca 04 ' RS 53,40 RS 5,93
B.10 Facéo para Mato 01 RS 0,06 RS 0,06
RS = |
RS -
L€ iMateriais/Usog.Mensal v Quantidade/Litros v ~ Valor Unitdrio RS . . 302,00 j

Combustiveis Rogadeiras, Aparador,

. . 21,25 4,336 R 92,00
i Soprador e Micro Trator 3

C.2 Combustiveis Transporte Pessoal 25 4,336 RS 108,00
C.3 Combustiveis Caminhao 28,75 3,557 RS 102,00

RS -

RS -

D Outros RS =
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| RS 1.008,61

e

N




Servico Municipal de Agua e Esgoto de Piracicaba
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MODULO 1

RS

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = - il
. . ‘ . RS 117,18

MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4

+ MODULO 5
TOTAL RS 4.394,73

1.705,90

MODULO 6 ~ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos 5,000%| RS 219,73
Lucro (MT + M6.A) 10,000%| RS 461,44
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) . cAwulo PORDENTRO RS 5.075,90
C |Tributos . 14,250 85,750%| RS 5.919,41
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 1,650%| RS 97,67
C1. B {COFINS) 7,600%| RS 449,87
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000%| R$ 295,97
SOMA DOS TRIBUTOS 14,250%| R$ 843,51
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO| RS 1.524,68
MODULO 6: TOTAL| RS 1.524,68
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma&o-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$)
A |Méddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo RS 1.705,90
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.508,76
C | Médulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 117,18
D |Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 54,28
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 1.008,61
Subtotal (A+ B+ C+D +E)| RS 4.394,73
F |Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.524,68
CUSTO TOTAL POR ENCARREGADO| RS 5.919,41

Piracicaba, 23 de maio de 2.019
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PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
(CAPINA)

DEMONSTRATIVO DOS CALCULOS

B T eenencios Mensaisebianios
TRANSPORTE PARA TODOS

A - DIAS UTEIS ANO 2019 — PIRACICABA 252

B —VALOR DO VT 4,34

C—-USO POR DIA 2

D — SAL.NORMATIVO

E— PERCENTUAL DE DESCONTO VT 6,00%
Formula

((B*(A/12))*C)-(D*E))

[ e _ EQUIPAMENTOS _

A- VALOR DO EQUIPAMENTOS

B — PERCENTUAL A DEPRECIAR NA VIGENCIA DO CONTRATO
C - VIDA UTIL DO EQUIPAMENTO

D - VIGENCIA DO CONTRATO

E — QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS CONTRATADOS

F - TEMPO DO CONTRATO

Formula

(((B*A)/C)*D)/E/F

Fonte para tempo de depreciagdo - IN RFB 1700/2017

A — QUANTIDADE DE MATERIAIS

B — QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS CONTRATADOS
C - VALOR UNITARIO

Formula

(A/B)*C

Piracicaca, 23 de maio de 2019

!b,. )
0 de Gaspari

Contabilidade
CRC 1SP251677/0-0

\/
[Ercolin Silva

Divisio de Escritaracio Contbil
CRC 1SP288125/0-0




